


распечатанное с официального сайта Рязанского института (филиала)

Университета машиностроения. Заявление подается лично в отдел кадров.

6. Рассмотрение документов, поданных на конкурсный отбор претендентами на

замещение вакантных должностей профессорско-преподавательского состава,

осуществить аттестационной комиссией, под руководством заместителя

директора по учебной и научной работе Бурмистрова Н.В. Результаты работы

комиссии оформить рекомендациями по каждой кандидатуре.

7. Ведущему инженеру Савкину Д.О. разместить настоящий приказ и приложения

к нему на официальном сайте Рязанского института (филиала) Университета

машиностроения «Главная»/«Конкурсный отбор».

8. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

9. Заведующей канцелярией Куренковой Л.В. обеспечить рассылку данного

приказа всем заведующим кафедрам, секретарю Ученого совета.

И.А. МурогДиректор

СОГЛАСОВАНО:

Заместитель директора по учебной
и научной работе Н.В. Бурмистров

Исполнитель: О.В. Биленко 21-75-36 29.04.201бг



Приложение №1

Рязанский институт (филиал) Университета машиностроения объявляет

конкурсный отбор на замещение по контракту должностей профессорско-

преподавательского состава, срок избрания которых истекает в 2015-2016 учебном

году:

Профессора

Доцента

Старшего преподавателя

Преподавателя

по кафедрам:

Профессор Старший
преподаватель

ПреподавательДоцент

Архитектура
градостроительство

и

Высшая математики и
информатика_
Гуманитарные
дисциплины
Механико-
технологические
дисциплины
Промышленное
гражданское
строительство

и

Физика и прикладная
механика
Экономика, менеджмент и
маркетинг_



Приложение № 2

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
на участие в конкурсном отборе

на замещение должностей профессорско-преподавательского состава

Фамилия
Имя
Отчество
Дата рождения

Место рождения
Занимаемая должность
Ученая степень
Ученое звание
Членство в государственных академиях наук
Почетное звание РФ
Наименование учебного заведения, в котором
получено высшее образование_
Полученная специальность и квалификация
Год окончания вуза

Стаж педагогической работы
Общий трудовой стаж
Стаж работы в Рязанском институте (филиале)
Университета машиностроения_
Объемы и виды педагогической нагрузки
(в академ. часах), в том числе:_ В текущем семестре В истекшем

семестре
лекции
практические и семинарские занятия
лабораторные работы

руководство курсовыми проектами
(работами) _
руководство выпускными
квалификационными работами
руководство учебно-ознакомительными
практиками

руководство производственными
практиками_

Web of Science
Индекс цитируемости
(указывается значение по соответствующей
базе данных)

Scopus
РИНЦ

Количество выполненных показателей оценки эффективности
работы, выполненных за предыдущий семестр_

Содержание основных показателей научно-педагогической деятельности
1. Выполненные гранты, договоры, государственные контракты на выполнение

научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ, научные темы,
финансируемые из средст федерального бюджета и других источников_

1.1. вил работы: грант, договор, госконтракт, научная тема

тематика работы-

гол (ы) выполнения-
1.2.
2. У 1астие в работе научно-образовательных центров

2.1. наименование центра -
выполняемая работа -

2.2



3. Участие в работе научных школ
3.1 наименование школы -

выполняемая работа -
3.2
4. Дополнительное профессиональное образование, профессиональная

переподготовка, повышение квалификации_
4.1. наименование направления подготовки (полученной специальности) -

наименование организации -
год получения диплома -

4.2.
5. Государственные и ведомственные награды

5.1. наименование награды -
орган государственной власти, принявшей решение о награждении-_
наименование работы (описание деятельности), за которую получена награда -
год вручения -

5.2.
6. Государственные премии

6.1. наименование премии -
орган государственной власти, принявшей решение о присуждении -_
наименование работы (описание деятельности), за которую присуждена премия -
год вручения -

6.2.
Информация, заполняемая в отношении претендентов, работающих в Университете

машиностроенияна момент объявления конкурса
1. Сведения о выполнении индивидуального плана:

- индивидуальный план выполняется;

- индивидуальный план не выполняется (частично не выполняется)

(указываются невыполненные положения индивидуального плана)

2. Сведения о регулярном использовании в учебном процессе новых образовательных
технологий, мультимедийного оборудования (нужное подчеркнуть): да, нет.

3. Сведения о наличии обращений (жалоб) с претензиями к работе за текущий и истекший
учебные годы (нужное подчеркнуть): да, нет.

4. Сведения о наличии дисциплинарных взысканий за текущий и предыдущий учебные годы

(нужное подчеркнуть): да, нет.

5. Сведения о наличии неоднократных конфликтных ситуаций в коллективе с участием
претендента за прошлые два года: да, нет.

6. Отношение в коллективе к работнику университета, его профессиональным, деловым и
личностным качествам (нужное подчеркнуть): пользуется заслуженным авторитетом у всех
членов коллектива; в целом положительное; неоднозначное (есть положительные и негативные
оценки качеств работника); в целом негативное.

Рассмотрев документы претендента, вношу представление

рекомендовать работника на замещение должности

(указать должность)

не рекомендовать работника на замещение должности

(указать должность)

Руководитель структурного подразделения
(иниииалы. fhaMunua'l(подпись)



Приложение № 3 
 

Директору 
       Рязанского института (филиала) 
       Университета машиностроения 
       И.А.Мурогу 
 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
для участия в конкурсном отборе 

 
Прошу допустить меня,___________________________________________________ 
                                                                    (фамилия, имя, отчество) 
к участию в конкурсном отборе на замещение должности 
__________________________________________________________________ 

(наименование должности) 
кафедры________________________________________________________________ 
 
________________________________________________на______________ставку (и) 
для заключения трудового договора. 
 
«____»_________________20__г.______________________/____________________ 
                        (подпись, расшифровка) 
Я ознакомлен со следующими документами: 
-Положение о порядке замещения должностей педагогических работников, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 27.07.2015г.  №749; 
-квалификационными требования по должности; 
-условиями предлагаемого к заключению трудового договора; 
-коллективный договор Рязанского института (филиала) Университета 
машиностроения; 
-приказом директора Рязанского института (филиала) Университета машиностроения 
об объявлении конкурсного отбора на замещение должностей профессорско-
преподавательского состава. 
 
 
На сайте Рязанского института (филиала) Университета машиностроения в разделе 
«Главная»/«Конкурсный отбор» представление  мною заполнено. Достоверность 
данных в представлении подтверждаю. 
ID представления     _____________________. 
 

В соответствии с требованиями Федерального закона «О персональных данных от 
27.07.2006 г. № 1522-ФЗ я даю свое согласие на обработку моих персональных 
данных в объеме данных, указанных в документах, представленных на конкурс. 
 

Я ознакомлен с необходимостью представления в отдел кадров справки о наличии 
(отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении 
уголовного преследования по реабилитирующим основаниям и медицинского 
заключения до момента заключения трудового договора в соответствии со ст. 65 
Трудового кодекса Российской Федерации.  
«____»_________________20__г.______________________/____________________ 
                      (подпись, расшифровка) 


